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Der Weg zum Fluglehrer verlangt eine
gehorige Portion Engagement. Daflir

wartet ein abwechslungsreicher Job,

egal ob man nebenberuflich als Free-
lancer arbeitet oder eine der wenigen
Vollzeitstellen ergattert.

Autor Claus Meyerhoff

Profession Fluglehrer

Der Piadagoge im Cockpit

ines vorweg: Wer meint, als Fluglehrer an einer gewerblichen
=== Flugschule (ATO) das groBe Geld verdienen zu kénnen, darf an
dieser Stelle aufhéren zu lesen. Doch fiir den, der eine ebenso
interessante wie erfiillende Aufgabe im Cockpit sucht, die zudem
einige Entwicklungsmoglichkeiten bietet, kénnte der Job eine Per-
spektive sein. Die weit Uberwiegende Mehrheit der Fluglehrer an den
gewerblichen ATOs arbeitet als Freelancer. Nur ein kleinerer Teil ist
mit einer Festanstellung engagiert, meist an einer der groBen Schulen
wie zum Beispiel der RWL in Ménchengladbach oder der Essener TFC
Kaufer.

Christian von Engelbrechten, Ausbildungsleiter der AAG Flight
Academy am Atlas Airfield Ganderkesee, ist ein geradezu typischer
Vertreter der Gattung Fluglehrer: schon als Jugendlicher dem Flieger-
virus anheimgefallen, PPL-A mit 18 Jahren, Fallschirmspringer,
Absetzpilot, UL-Flieger, Ballonfahrer, CPL, IFR, ATPL und diverse
Business-Jet-Ratings. Zu seinen Lizenzen erwarb er schon bald die
entsprechenden Lehrberechtigungen. Doch all das reicht in seinen
Augen nicht zu einem guten Fluglehrer. ,,Neben der Leidenschaft fiir
die Luftfahrt solltest du Freude daran haben, Menschen etwas bei-
zubringen, ihren Lernerfolg zu optimieren, mit den Schiilern ohne
Statusgehabe auf Augenhdhe arbeiten kénnen®, sagt von Engelbrech-
ten. Solche charakterlichen Eigenschaften und die Fahigkeit, die
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individuellen Stérken und Schwéchen der Schiiler zu erkennen und
sich auf sie einzulassen, machen aus seiner Sicht erst einen guten
Fluglehrer aus. Wer eine Karriere als professioneller Fluglehrer anstrebt,
sollte zudem die Bereitschaft zur Ubernahme administrativer Aufgaben
mitbringen. Allein die Dokumentation, Unterrichtsplanungen und die
Kommunikation mit den Luftfahrtbehdrden erfordern einigen Aufwand.

Warteschleife ftirs Airliner-Cockpit

Mit derzeit 40 Flugschiilern ist die AAG Flight Academy ein mittel-
groBer Betrieb. Von der Mitarbeiterstruktur her steht die Flugschule
in Ganderkesee exemplarisch fiir viele andere. Zwei Vollzeitkraften
stehen acht Fluglehrer auf Freelance-Basis gegeniiber. Die Motive,
als Freelance-Fl zu arbeiten, sind unterschiedlich. Nicht wenige, die
bereits den ATPL erworben haben, ,parken® in dem Job, um ihre
Wartezeit auf einen Sitz im Cockpit einer Airline zu tiberbriicken. ,Das
ist flr uns nicht unproblematisch*, sagt von Engelbrechten. ,Die Air-
lines saugen manchmal gerade eingearbeitete Fluglehrer ab. Denen
kann man den Karriereschritt natiirlich nicht verdenken.

Von Engelbrechten arbeitet selbst nicht allein als Aushildungsleiter.
Rund eine Woche im Monat ist er mit einem der sieben Jets von Atlas
Air Service in Bremen im Executive Charter unterwegs. Zwischendurch
nimmt er Checkfliige ab und trainiert Kandidaten fir diverse Jet-Ratings.
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“ !I Auf dem neuesten Stand: Christian

von Engelbrechten (r.) bei einer
Checkflug-Abnahme im brandneuen
Business Jet Embraer Pragtor 600,

Kontrastprogramm: So professionell
wie ein Checkflug will auch der IFR-

Theorieunterricht gehandhabt werden.

Im Citation-Simulator kann der Flug-
lehrer den Schiler gefahrlos vor die
kniffligsten Aufgaben stellen.
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an mehreren Standorten
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Auch die ,Flige” im Citation-Simulator in Bremen verlangen den
Flugschilern volle Konzentration ab.

»Mich reizt die Vielseitigkeit der Aufgaben®, meint von Engelbrechten.
Nicht zuletzt dies hat den studierten Physiker und Informationstech-
nologen nach einem Ausflug in die Wirtschaftsférderung zuriick in die
professionelle Luftfahrt getrieben.

Dass man eine Flugschule mit modernen Organisationsmitteln auch
komplett nebenberuflich betreiben kann, beweist Oliver Selber. Er ist
der Griinder und Chef des Flight Center Hannover. Hauptberuflich
fliegt er bei Eurowings eine A320, besitzt gleichzeitig noch alle erdenk-
lichen Lehrberechtigungen. Seine Flugschule verfiigt (iber einen Pool
von fast 30 Freelance-Fluglehrern. Mehr als genug fiir die laufenden
Theorie- und Praxisausbildungen. Ein elektronisches Buchungssystem
hilft dabei, die Flugstunden und Lehrer zu koordinieren.

CPL-Theoriehtrde schreckt Fl-Interessenten ab

Die Verbindung von FI- und Cockpitjob, ganz gleich ob im Executive-
Bereich oder bei einer Airline, ist heute géngiger denn je. Das liegt
zum einen an der nicht gerade (ippigen Bezahlung der Fl. Freelancer
erhalten etwa zwischen 20 und 40 Euro pro Stunde, bei MEP- und
CPL-Schulungen zirka 60 Euro. Zum anderen ist gegeniiber den Ver-
dienstmdglichkeiten der Aufwand zur Erlangung der Lehrberechti-
gungen ausbildungsseitig und finanziell sehr hoch. Seit einigen Jahren
wird bereits von angehenden FI(A) verlangt, entweder einen CPL zu
besitzen oder mindestens die CPL-Theoriepriifung beim LBA abgelegt
zu haben (siehe Infokasten). Viele Interessenten, die mit einer Flug-
lehrerausbildung geliebdugelt haben, hat allein diese Hiirde abge-
schreckt. Gut und gerne 10000 Euro fiir ihre Fluglehrerberechtigung
auf den Tisch zu legen, ist erst recht jenen nicht zumutbar, die ledig-
lich ehrenamtlich in einem Verein tétig sein wollen.

Die Problematik scheint auch bei der EASA langsam einzusickern.
Die Diskussion um die teilweise Streichung der CPL-Hirde ist ange-
laufen. Denkbar ist, einen eingeschrinkten CPL-Lehrstoff in die FI(A)-
Ausbildung zu integrieren und auf die LBA-Priifung zu verzichten. Ob
und wann diese Erleichterung kommt, steht allerdings noch in den
Sternen. Kurzfristig ist nicht damit zu rechnen.

Der Beruf Fluglehrer, inshesondere, wenn er mit einem Cockpitjob
kombiniert wird, kann durchaus attraktiv sein. Vor allem auch dann,
wenn man nach dem FI(A) zum Beispiel auf Lehrberechtigungen fiir
Instrumentenflug, CPL und MEP aufstockt. Vielseitig ist das Berufs-
bild allemal. Christian von Engelbrechten ist hochzufrieden mit seiner
Berufswahl: ,Das Hobby zum Beruf gemacht zu haben, war und ist
flir mich eine echte Bereicherung.“ ==

Flight Training Special 22

| FI(A)—_AusbiIdung: Die Voraussetzungen

Der erste Schritt ins Fluglehrerleben ist die Aushildung zum FI(A)
geméaB FCL.915.F. Die Zulassungshiirden sind nach den derzeit
geltenden Vorschriften hoch.

Angehende Fluglehrer miissen
entweder mindestens einen CPL(A) besitzen oder
mindestens 200 Stunden auf Flugzeugen oder TMG geflogen
haben, davon als PPL(A)-Pilot mindestens 150 Stunden als PIC,
und die theoretische CPL(A)-Priifung abgelegt haben.

Weitere Voraussetzungen:
Minimum 30 Flugstunden auf Kolbenmotor-Singles.
Davon mindestens fiinf Stunden wéhrend der letzten sechs
Monate vor der Auswahlpriifung.
Mindestens zehn Stunden IFR-Aushildung auf Flugzeugen. Davon
drfen bis zu fiinf Stunden in einem FTSD absolviert werden.
20 Stunden Uberlandflug als PIC. Davon muss mindestens ein
Flug tber 300 NM fithren und Zwischenlandungen auf zwei
fremden Flugpldtzen einschlieBen.
Eine Auswahlpriifung mit einem nach FCL.905 (i) qualifizierten
FI(A). Sie basiert auf der Befahigungstiberpriifung fiir die
Klassen-und Musterberechtigungen auf ein- und mehrmatarigen
Flugzeugen und muss wahrend der letzten sechs Monate vor
Beginn der Fluglehrerausbildung bestanden werden.

Nach Abschluss der Ausbildung gilt.die FI(A)-Berechtigung fiir
die ersten 100 Aushildungsstunden nur eingeschrankt (FI(RP) =
Restricted Privileges). In dieser Zeit darf der frischgebackene Flug-
lehrer noch keine Flugschiiler fiir den ersten Alleinflug oder Uber-
landfliige freigeben oder Checkfllige fir Class Ratings abnehmen.

Christopher Bergmann (links) ist einer der Fluglehrer, die als
Freelancer bei der AAG Flight Academy tatig sind.




